
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЯТЕСЫ 

ДЗЕРЖИНЕЦ 
\ Решение больших задач, стоящих перед коллекти-

> вами ферм, требует повседневного участия коммунис-

s тов Вовлекая животноводов в массовое соревнование 

> за успешное выполнение планов и социалистических 

'I обязательств, они обязаны показывать пример добро­

совестного, подлинно творческого отношения к делу. 

Главное — широко распространять опыт лучших, 

строго спрашивать с нерадивых, ооеспечивая ударный 
Газета издается 

с апреля 1931 года. 

ОРГАН Д З Е Р Ж И Н С К О Г О Р А Й О Н Н О Г О КОМИТЕТА КПСС 

И Р А Й О Н Н О Г О СОВЕТА Н А Р О Д Н Ы Х ДЕПУТАТОЬ 

ритм коллективной работы. 
Получить больше продукции, полнее обеспечить 
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^ потребности населения — почетный долг тружеников 
s 
\ ферм-

ОРИЕНТИРЫ УСТАНОВЛЕНЫ 
Среднесуточные надои от коро- | 

Б Ы в колхозе «Искра» сейчас ни­
же, чем~в соответствующий пери­
од прошлого года. Особенно за­
метно это на примере А-Ершпи-

_ской бригады, доярки которой 
< получают сейчас на 900 граммов 

молока меньше, чем 14 марта 
1978 года. 

Дело здесь, вероятное всего, не 
только в сложностях нынешнем 
зимовки. Слишком сильно рознят­
ся еще результаты, достигнутые 
передовыми доярками п так 'на­
зываемыми «середняками». Так, 
;-а два месяца Анастасия Иванов­
на Мирошниченко, мастер машин­
ного доения коров из А-Ершп. 
получила от каждой коровы по 
423 килограмма молока, а вало­
вой надой довела до 150 центне­
ров. В то же время Валентина 
Петровна Катрякова, которая ра­
ботает рядом с Мирошниченко, 
получила от коровы только по 
246 килограммов, а валовой на­
рой составил 80 центнеров. Как 

видите, разница разительная. 
Главная задача наших доярок 

заключается сейчас в том, чтобы 
геем выйти на уровень передови­
ков. Пример есть с кого брать. В 
январе—феврале отличились до­
ярки Вознесенской бригады Ма­
рия Петровна Герасимова и Бер­
та Давыдовна Чурплова. Гераси­
мова надоила от коровы по 466 
килограммов молока, валовой на­
дой — 161 центнер. Чурнлова по­
дучила соответственно 436 кило­
граммов и 151 центнер. Среднесу­
точные надон, которых добивают­
ся эти мастерицы, значительно 
выше, чем в среднем по колхозу. 
Неплохо поработала Мария Ива­
новна Кузнецова пз А-Ершп. Она 
получила от коровы по 430 кило­
граммов молока, а валовой надой 
составил 146 центнеров. Резуль­
таты, полученные передовиками 
соревнования, должны стать ори­
ентиром для всех остальных. 

Г. ЕРЫПАЛОВА, 
экономист колхоза «Искра». 

Высоьоих показателей в работе 
добиваются в последнее время 
.мастера машинного доения коров 
из Шеломковского совхоза. Толь­
ко за последний месяц среднесу­
точные надон в хозяйстве возрос­
ли на 1000 граммов и составляют 
сейчас 7,8 килограмма молока. 

Немалый вклад в общий успех 
внесли передовики. Именно они 
задают тон в социалистическом 
соревновании на них равняются 
с них берут пример. Мастера вы­
соких надоев есть в каждом от­
делении. В Канарае это Вален­
тина Васильевна Хохлова и Гали--
на Калиновна Лысенко. Обе дояр­
ки работают старательно, с высо­
ким чувством ответственности 
Помогает достижению высоких 
показателей в труде и опыт. 
Именно благодаря этому В. В. 
Хохлова сумела получить за два 
месяца от каждой коровы но 
578 килограммов молока, а вало-

С НИХ БЕРУТ ПРИМЕР 
вой надой довести до Г73 цент­
неров. Лишь немногим ниже по­
казатели в группе Г. К. Лысенко, 
которая надоила от коровы но 
526 килограммов а валовой на­
дой составил 147 центнеров. Эти 
животноводы н сейчас получают 
более чем по 9 килограммов мо­
лока от коровы ежедневно. Они 
уже вышли на тот рубеж, кото­
рый надо достичь всем осталь­
ным. 

Совсем немного времени про­
шло с того дня, когда Инна 
Даудиш впервые переступила по­
рог молочно-товарной фермы. Ее 
первой наставницей была мать 
Мария Станиславовна. Однако 
дочь не долго ходила в новичках. 
Скоро она стала получать рекорд­
ные надои. А с начала ны­
нешнего года она оставила поза­
ди себя и мать. Нина за два 

месяца получила от коровы по 
536 килограммов молока, валовой 
надои — 185 центнеров. Правда, 
п по группе Марин Станиславов­
ны надон достаточно высоки. Она 
надоила от коровы по 500 кило­
граммов молока, валовой надой 
— 170 центнеров. 

В Батовском отделении первен­
ство в соревновании удерживает 
Инна Никитична Шкуланова. 
Опытная мастерица получает каж­
дый день по 8,2 килограмма мо. 
дока от коровы. Это помогло ей 
досрочно справиться с заданном 
двух месяцев года. А 
всего .мастер машинного 
доения коров Н. П. Шку­
ланова надоила за январь—фев­
раль по 497 килограммов молока 
от коровы валовой надой превы­
сил 119 центнеров. 

В. АНДРЕЕВ. 

У ПОБЕДИТЕЛЕЙ С О Р Е В Н О В А Н И Я 

Ж Д Е М В Ы С О К И Х Р Е З У Л Ь Т А Т О В 
В социалистическом соревнова­

нии животноводов совхоза по 
итогам двух месяцев первенство 
удерживают доярки Кедровской 
фермы которые получили от каж­
дой коровы по 468 килограммов • 
молока. А старейшая доярка Ана­
стасия Алексеевна Коваленко ус-
тановйла своеобразный рекорд: 
надоила от коровы по 041 кило­
грамму молока-ц довела валовой 
ладой от £6 коров до 173 цент­
неров. Неплохо поработала п 
Нина Федоровна Коваленко, кото­
рая получила от -коровы по 559 
килограммов молока Н валовой на 
дой довела до 148 центнеров. 

Второе место в соревновании 
удерживают доярки Уральской 
фермы, получившие от коровы по 

454 килограмма молока. Здесь' 
соревнование возглавляют Пина ; 
Федоровна Чепкасона и Анна Фе­
доровна Глушнева. Обе они опыт- ! 
ные мастера машинного доения ; 
коров, и поэтому их успехи не | 
назовешь случайными. А показате-! 
да по их группам следующие: ; 
Чепкасова получила от коровы ; 
573, а Глушнева — по 561 кнло- I 
грамму молока. 

Соревнование за достижение 
рекордных показателей набирает 
размах. Хочется верить, что высо­
кие показатели в ближайшее ; 
время придут п к другим живот­
новодам. ', 

Л. ТЭПФЕР : 

экономист 
•совхоза имени Дзержинского. 

Горно-Алтайская автономная область. За дос­
тижение наивысших результатов во Всесоюзном 
социалистическом соревновании совхоз «Совет­
ский Алтай» награжден переходящим Красным' 
знаменем ЦК КПСС, Совета Министров СССР, 
ВЦСПС н ЦК ВЛКСМ с занесением на Всесоюз­
ную доску почета на ВДНХ СССР. 

В совхозе отлично работает чабан В. А. Топ-

чина (снимок справа). За три года она выполни­
ла задание четырех лет пятилетки. В прошлом 
году она получила от каждой козы по 540 грам­
мов высококачественного пуха, это на 90 грам­
мов выше плана. В хозяйстве успешно проводит­
ся зимовка скота, хорошо организована достав­
ка кормов к коша.рвм (Левый кадр). 

Фото В. Сафчикова (Фотохроника ТАСС). 

НА МОЛОЧН0-ТОВАРНЫХ Ф Е Р М А Х И В ДОЙНЫХ ГУРТАХ 
Надой молока на одну корову 

в день (в килограммах). Первая 
графа — на 14 марта 1979 года, 
вторая графа — на 14 марта 
1978 года. 

Колхозы: 
«Красный маяк» 7.9 8,1 
«Россия» 7,2 6,4 
«Искра» 6,7 6,8 

Совхозы: 
Шеломковский 7,8 7,2 
нм. Дзержинского " 7,6 8,0 
Денисовский 7.2 7,2 
Топольский 5,3 5,6 

По району 7,1 7,2 
Животноводы нашего района 

отчетливо понимают, что в ми­
нувшем году они сработали явно 
ниже своих возможностей. В чет. 
pep том году пятилетки они реши­
ли наверстать упущенное.' Понят­

но, что для этого нужно оыло 
.значительно поднять продуктив­
ность дойного стада. Многим это 
удалось сделать. Так. например, 
за последние два с половиной ме­
сяца среднесуточные надон воз­
росли в колхозе «Россия» на 
2400 граммов, в Шело.чковском 
совхозе — на 1900 граммов. Де­
нисовском совхозе — на 1000 
граммов. Это. в конечном счете, 
помогло хозяйствах! не ' только 
наверстать упущенное, но и вый­
ти вперед по сравнению с тем 
же периодам прошлого года. 

Среднесуточные надои по срав­
нению с концом декабря 1978 го­
да значительно возросли во всех 
хозяйствах. Так, в колхозе 
«Искра» они поднялись на 600, 
колхозе «Красный маяк» — на 

1200, в совхозе имени Дзержин­
ского — на 800, Топольском сов­
хозе — на 1800 граммов. Однако 
этого не хватило для того, что­
бы преодолеть отставание И обой­
ти график прошлого года. Это 
сказалось н на среднерайонных 
показателях. Сейчас доярки по­
лучают по 7,1 килограмма моло. 
ка от каждой коровы. Это на 100 
граммов меньше, чем в соответ­
ствующий периец прошлого года. 

Почему же в одних хозяйствах 
су мели преодолеть трудности и 
нашли резервы, позволившие зна­
чительно улучшить работу, а в 
других нет? Дело, пожалуй, в 
том, что далеко не везде еще об­
ращают на животноводство дос­
таточно внимания. Не везде еще 
сбалансированы рационы кормле­

ния, есть случаи нарушения дис­
циплины доярками и скотниками, 
плохо развито социалистическое 
соревнование, мало внимания 
уделяется внедрению передового 
опыта в производство и повыше­
нию ответственности животново­
дов за порученное дело, слаб 
контроль за работой со стороны 
руководителей в специалистов хо­
зяйств. 

Если брать каждый пз этих 
недостатков в отдельности, то мо­
жет показаться, что ничего 
страшного в этом и нет. Но в 
том то н дело, что зачастую все 
недостатки выявляются комплекс­
но. А к чему это приводит, мы 
гено видим. 

Трудности устранимы. Это вид­

но хотя бы на примере колхоза 
«Россия». Накануне четвертого 
года пятилетки партком и прав­
ление колхоза разработали конк­
ретные мероприятия, направлен­
ные на улучшение положения- в 
животноводстве. Важно то, что 
их стали сразу внедрять в жизнь, 
не дожидаясь более благоприят­
ных условий. Результаты, как го­
ворится, налицо. . 

Думается, что и во всех других 
колхозах и совхозах давно пора 
тщательно продумать меры, кото­
рые бы способствовали резкому 
улучшению положения на молоч-
нс-товарных фермах. Мало пони­
мать, что работать надо лучше, 
следует н на самом деле доби­
ваться повышения продуктивнос­
ти дойного стада. 
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ИЗ ПРАКТИКИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

ДЕЛО ЖИЗНЕННО НЕОБХОДИМОЕ 
Нынешний год в системе поли­

тического и экономического обра­
зования проходит в обстановке 
высокой трудовой и общественно-
политической активности комму­
нистов всех советских людей. 
Все усилия направлены на успеш­
ное осуществление задач комму­
нистического строительства, вы­
двинутых X X V съездом партии, 
июльским и ноябрьским (1978 г.) 
Пленумами ЦК КПСС. 

Большинство пропагандистов 
добросовестно относятся к заня­
тиям, совершенствуют формы и 
методы работы со слушателями. 
Все шире внедряются практиче­
ские задания. Пропагандисты 
А. П. Хритоненко Е. М. Сидоро­
ва, Т. А. Сагаль, В. И. 'Владими­
ров, М. П. Киселев, К-*И. Крю­
кова М. И Романенко В. I I . 
Лазунвко, В. Л. Шукан, Н. И. 
Браилко, С. И. Лифенко, Л. Т. 
Некрасова не ограничиваются 
только рамками учебника, широ­
ко пользуются различной литера­
турой и другими пособиями. В 
конспектах, которые они ведут, 
можно найти развернутые планы 
бесед, богатый цифровой и фак­
тический материал, намечены ос­
новные направления для разгово­
ра со слушателями. И недаром 
занятия проходят интересно, со­
держательно. 

Успех каждого занятия опре­
деляют две стороны: глубина 
идейно-теоретического содержания 
и методическое мастерство. Они 
взаимно связаны. Если это един, 
ство нарушается, пропагандист 
довольствуется лишь чтением 
глав учебника то толку от таких 

занятий мало. Разговариваешь 
потом с пропагандистом и слы­
шишь в оправдание, что, мол, 
нет таланта или загружен на 
основной работе и не успел долж­
ным образом подготовиться. Есть 
и такие руководители политшкол 
и кружков, которые утверждают, 
что слушатель может и сам во 
всем разобраться. Доводы очень 
несостоятельные. 

Но особую тревогу вызывает 
то что в комсомольских кружках 
по различным причинам срывают­
ся занятия, переносятся на Дру­
гие сроки. Иногда это происходит 
из-за отсутствия резерва пропа­
гандистов. Бывает, что заболеет 
пропагандист, уехал в отпуск или 
командировку — в учебе насту­
пает перерыв, подчас довольно 
длительный. 

Правда, сейчас есть время для 
того, чтобы наверстать упущен­
ное н использовать встречи со 
слушателями для более основа­
тельной подготовки к итоговому 
занятию, которое пройдет в апре­
ле. Цель итоговых занятий — 
помочь слушателям систематизп. 
ровать и закрепить полученные 
знания, глубже осмыслить теоре­
тические положения, связать их 
с жизнью, с практикой коммуни­
стического строительства. 

Итоговое занятие — это не 
экзамен. В начальном звене оно 
проходит в форме собеседования, 
по возможности простого непри­
нужденного разговора. При под­
ведении итогов пропагандист дол­
жен дать оценку тому, как кто 
из слушателей поработал в минув­
шем году. Особо выделив тех, 

НА С Т Р А Ж Е П О Р Я Д К А 

СЛЕТ ДРУЖИННИКОВ 
На счету народных дружинни­

ков района немало добрых дел. 
Велика их помощь работникам 
милиции в борьбе с пьянством, 
хулиганством и хищениями. Мно­
гое делают общественники по пре­
дупреждению правонарушений. З а 
последнее время значительно 
улучшили свою работу, действу -
ют всегда четко, оперативно доб­
ровольные часовые порядка ниж­
него склада Дзержинского лес­
промхоза, районных распредели­
тельных электрических сетей. Обо 
всем этом и шел разговор на 
районном слете дружинников, где 
с докладом выступил заместитель 
председателя исполкома районно­
го Совета народных депутатов 
В И. Пятов. В зале собрались 
командиры дружин, активисты, 
председатели исполкомов сель­
ских Советов, сотрудники отдела 
внутренних дел райисполкома. 

В докладе говорилось также, 
что не в полную силу работают 
народные дружины районной боль 
ницы, совхоза имени Дзержинско­
го. Особое значение приобретает 
сейчас работа 'специализирован­
ных народных дружин, в частно­
сти', по профилактике дорожных 
нарушений. Но эта служба делает 
пока что робкие шаги... 

О правах и обязанностях народ­
ных дружинников рассказал ин­
спектор по профилактике право­
нарушений отдела внутренних дел 
райисполкома В. М. Роля. Сек­
ретарь парткома Дзержинского 
леспромхоза С. В. Гончарни по­
святил свое выступление тому, 
как организована работа совета 
опорного пункта. 

На слете также выступили ра­
бочий ПМК-9 «Крайколхозстрой-
объединения» А. И. Коновалов, 
председатель исполкома Курай -
•ского сельского Совета народных 
депутатов В. П. Санько, коман­
дир народной дружины райпо 
В. Д . Иванов, председатель ис­
полкома Вознесенского сельского 
Совета народных депутатов Е. С. 
Пучнина. 

П о итогам районного соревнова­
ния первое место с вручением пе­
реходящего Красного вымпела 
присуждено народной дружине 
нижнего склада Дзержинского 
леспромхоза (командир Е. М. 
Секерский). Лучшим дружинни­
кам района были вручены почет­
ные грамоты и ценные подарки. 
В числе награжденных В. С. Шев­
чук (комбинат строительных ма­
териалов), В. Д. Иванов (райпо), 
Г- М. Меркулов (районные рас­
пределительные электрические 
сети), А. В. Волков и А. И. Але-
сенко (дорожное ремонтно-строи­
тельное управление), Н А. Тюль­
панов и В. Л. Буйное (межкол-
хозио-совхозный лесхоз), А. В. 
Агеев и Р . И. Фишер (ремонтно-
строительный участок), В. В. 
Смоляков (комбинат строитель­
ных материалов). 

В заключение участники сле­
та приняли обращение, в котором 
призвали всех народных дружин­
ников района еще активнее, 
энергичнее бороться с правонару­
шениями. 

Участники слета возложили 
цветы к памятнику ф . Э. Дзер­
жинскому. 

Н. МЕЩЕРСКИЙ, 

кто повысил активность. 
В нынешнем учебном году слу­

шатели, как и раньше, под руко­
водством пропагандистов кон­
спектировали работы В. И. Лени­
на. Неплохо отметить, как спра­
вились слушатели с ведением 
конспектов. 

Обсуждение узловых вопросов 
на.итоговом занятии даст возмож 
црсть пропагандисту увидеть, на­
сколько глубоко и основательно 
слушатели усвоили материал 
учебного курса, ключевые пробле­
мы, как применяют полученные 
знания н а практике. 

Подобное собеседование целе­
сообразно провести п в среднем 
звене. В высшем звене, то есть в 
теоретических семинарах, прой­
дут конференции на тему «Разви­
той социализм — высшее дости­
жение социального прогресса в 
сов;ременных условиях». В си­
стеме комсомольского политпро­
свещения учебный год завершится 
Ленинским уроком «Твое место, 
комсомолец, на переднем крае». 

Одним словом, подведение ито­
гов политической учебы коммуни­
стов, комсомольцев и беспартий­
ных активистов должно прохо­
дить в обстановке деловитости 
и взаимной требовательности. 
Проанализировать итоги пройден­
ного, наметить задачи на новый 
учебный год — дело очень важ­
ное, жизненно необходимое. Поэ­
тому, партийные комитеты долж­
ны отнестись к нему со всей тре­
бовательностью н серьезностью. 

Н. ГОРОХОВА, 
заведующая кабинетом 

политического просвещения, 

ч 

МОСКВА. Воздушный гигант ИЛ-86, комфортабельный ЯК-42 
и крылатый тяжеловоз ИЛ-76Т — эти новые самолеты созданные 
советскими авиаконструкторами, откроют в -десятой пятилетке 
регулярные рейсы на авиалиниях нашей страны. 

На снимке: самолет ИЛ-86 для трасс с большим пассажиро­
потоком. Он способен взять на борт 350 человек. 

Фото Б, Корзина (Фотохроника ТАСС). 

Семилетка ткачихи Лямкиной 
/ 

^ Семь годовых норм выполнила 
^с начала пятилетки депутат Вер­
х о в н о г о Совета СССР, ткачиха 
> Ч ер ногорского к а мво льно -су кон. 
4 лого объединения, Горой Соцяа-
| диетического ТРУДа Валентина 
/Дмитриевна Лямкина. Поздравить ' 
i ее с новым трудовым успехом ^ ш а обязалась 
^пришли не только «свои», но и 
/ткачихи их других цехов, руково­
д и т е л и предприятия. По сути в 
{ткацком производстве состоялась 
/встреча избирателей,ч со своим 
| кандидатом в депутаты — кол-
\ лектив объединения попросил 
/Лямкину остаться его избранни. 
/цей в высшем государственном 
\ органе страны на второй срок. 
/ Уважают в Чорногорске Вален-
| тину Дмитриевну за доброту и 
/душевную щедрость, ценят ее за 
/нелегкий, но вдохновенный труд. 
'Двенадцать лет назад она впер­
в ы е переступила порог камвольно" 
/ суконного комбината и с тех пор 

с именем Лямкиной здесь связы­
вают все достижения многоста­
ночниц, рубежи их соревнова­
ния. Шестнадцать вместо ш е с т и 4 

по отраслевой норме — столько 
станков обслуживает передавая 
ткачиха. В нынешней пятилетке 

выполнить 13 го­
довых планов. 

Слово свое Лямкина держит 
крепко. В третьем году пятилет­
ки ей, как лучшей ткачихе Рос­
сии, был вручен приз имени Ев­
докии и Марии Виноградовых. 
Доброму примеру Валентины 
Дмитриевны следуют более тыся­
чи ткачих объединения. Сейчас 
за счет сверхнормативного обслу­
живания станков из ткацкого про­
изводства в отделку ежесуточно 
направляется на 24 тысячи мет­
ров суровых тканей больше, чем ." 
в прошлой пятилетке. 

А. ЩИГЛЕЙКО. 

ПОЛОЖЕНИЕ О СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ СОРЕВНОВАНИИ ЗА 
ЗВАНИЕ „ Л У Ч Ш И Й НАСТАВНИК М О Л О Д Е Ж И " НА 1979 Г О Д 

В целях привлечения наставников к более широкому участию 
в трудовом и политическом воспитании молодых производственни­
ков, пришедших в колхозы, совхозы, на промышленные предприя­
тия, повышения авторитета наставников райком КПСС, исполком 
райсовета, райком профсоюза работников сельского хозяйства и 
райком ВЛКСМ объявляют социалистическое соревнование за зва­
ние «Лучший наставник молодежи». 

— вовлечение молодых рабо­
чих в общественную работу, худо­
жественную самодеятельность. 

П О Д В Е Д Е Н И Е ИТОГОВ 

У С Л О В И Я С О Р Е В Н О В А Н И Я 
В соревновании принимают 

участие все наставники района. 
При определении победителя учи­
тываются следующие показатели: 

1. Успешное освоение профес­
сии (специальности) молодым ра­
бочим и сдача им экзамена на 
присвоение разряда (классности) 
в установленные сроки. 

2'. Организация рабочего места 
своего подшефного. Осуществде-
ние систематического контроля за 
его работой, оказание постоянной 
практической помощи с целью вы­
полнения установленных заданий 
с высоким качеством. 

3. Постоянная работа по идей­
но-политическому и трудовому 
воспитанию а" именно: 

— соблюдение молодым рабо­
чим трудовой дисциплины; 

— вовлечение подшефных мо­
лодых рабочих в поход-соревнова­
ние «От каждого — высшую про­
изводительность труда и отличное 
качество»; 

— вовлечение молодого рабо­
чего в общеобразовательную, по­
литическую и техническую 
учебу; 

— соблюдение молодым рабо­
чим правил социалистического 
общежития и общественного по­
рядка; 

1'. Советы наставников колхо­
зов, совхозов, промышленных пред 
приятии совместно с профсоюз­
ным комитетом ежеквартально 
подводят итоги соревнования на­
ставников и в десятидневный 
срок представляют кандидатуры 
,в районный совет наставников. 

Материалы на присвоение зва­
ния «Лучший наставник молоде­
жи» должны состоять из подроб­
ной производственной характери­
стики и показателей, характеризу­
ющих его подшефного. 

2. Районный совет к 14 числу 
следующего месяца на основании 
представленных материалов оп­
ределяет победителей соревнова­
ния среди наставников и дает ре­
комендации о присвоении звания 
«Лучший наставник молодежи» в 
количестве трех человек от кол­
хозов, трех человек от совхозов, 
трех человек от Дзержинского 
леспромхоза, двух человек от 
других промышленных и строи­
тельных организаций. 

М Е Р Ы П О О Щ Р Е Н И Я 
Материальное поощрение луч­

ших наставников района произ­

водится за счет фондов колхозов, 
совхозов, промышленных пред­
приятий. 

1. Победителю по итогам квар­
тала вручается благодарственное 
письмо и денежная премия. 

2. При присвоении звания «Луч­
ший наставник молодежи» не ме­
нее трех раз в течение года побе­
дитель соревнования награжда­
ется Почетной грамотой с вруче­
нием ценного подарка, 

3. Наиболее отличившимся на­
ставникам, закрепленным за труд­
новоспитуемыми подростками, 
предоставляется дополнительный 
•оплачиваемый отпуск до трех 
дней при условии, если подро­
сток будет снят с учета в детской 
комнате милиции в течение года. 

4. Советы наставников колхо­
зов, совхозов, промышленных 
предприятий, наиболее отличив­
шиеся в воспитании молодых ра­
бочих и колхозников, по итогам 
работы за год награждаются 
Почетной грамотой с вручением 
ценного подарка. Им дается 
право ходатайствовать о награж­
дении лучшего наставника знач­
ком ЦК ВЛКСМ «Лучший настав­
ник молодежи». 

5. Производственному коллек­
тиву, где хорошо поставлена ра­
бота совета по наставничеству, 
оперативно подводятся итоги, 
обеспечена гласность, вручается 
переходящий Красный вымпел. 

Положение утверждено 2 мар­
та 1979 года на заседании рай­
онного совета наставников, 
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А КТО ЖЕ НАСТОЯЩИЙ ХОЗЯИН? 

I 
Многие наши руководители и 

специалисты любят порассуждать 
о хозяйственности. Дес-ка-ть, по. 
всюду нужен хозяйский глаз, хо­
зяйский подход, хозяйская смет­
ка и хват-ка. Это хорошо. Вот 
если бы еще слова тут же претво­
рялись в дело, цены бы. им не 
было. Однако у нас зачастую 
разговоры остаются разговорами, 
а работа работой. Нет иногда у 
них точек соприкосновения. И за 
примерами далеко ходить не надо. 

Среднесуточные привесы сви­
ней снизились сейчас по сравне­
нию с тем же периодом прошлого 
года в колхозе «Красный маяк» 
на 47, в колхозе «Искра» — на 
Ш , в колхозе «Россия» — па 70, 
в Шеломковском совхозе — на 
5(>, -Денисовском — на 146, То­

б о л ь с к о м — на 4, по району — 
на 92 грамма. По крупному рога­
тому скоту в совхоз© имени 
Дзержинского — на 86, в То­
польском совхозе — на 256 гра«м. 
м.ов. ', Что бы сделал в этом слу­
чае рачительный хозяин? 

Разумеется, немедленно забил 
тревогу, стал бы искать причины 
снижения веса., поднял бы на но­
ги врачей, принял бы все моды 
.тля того, чтобы избежать всячес­
ких недостатков. И, что самое 
главное, принял бы их неза-мед-
лнтелыю. А что; же руководители 
I ! специалисты колхозов и совхо. 
зев? Они взирают на вое вполне 
спокойно, вместо дела ведут раз­
говоры, не могут поднять орга­
низацию работы на должный уро­
вень. 

И уж совсем не по-хозяйски 
терять громадные прибыли, кото, 
рые можно было бы получить. В 
прошлом году, например, за сда­
чу скота повышенным весом сов­
хо:- вмгнн Дзержинского полу­
чил дополнительную оплату в 
размере 200.000 рублей (сдано 
779 голов пз них 557 свыше» 400 
килограммов). Для сравнения 
скажу, что прибыль Топольского 
совхоза, составила 19,6 тысячи 
рублен (сдано 664 головы, свыше 
400 килограммов 17 голов). Ито­
го в хозяйстве потеряно более 
ста тысяч рублей. Где же здесь 
хозяйский подход к делу? 

Самое удивительное заключает, 
ся в том, что каждый руководи­
тель и специалист знает, где есть 
«тонкие места» в производстве и 
реализации мяса. К примеру, в 
совхозе имени Дзержинского по­
вышенным весом сдано в прош­
лом году 84, в колхозе «Крас­
ный маяк» — 79 процентов скота. 

В то же время в Топольском сов­
хозе сдано 14, в колхозе «Искра» 
— 22, в Денисовском совхозе — 
27, колхозе «Россия» — 31 про­
цент скота повышенным весом. 
Вот где поистине огромные резер­
вы. 

Почему же так происходит? 
Однозначно ответить на этот 
вопрос трудно. Но давайте по­
пробуем проследить всю цепочку, 
ведущую к недостаткам, до са­
мого конца. Итак, почему в не. 
которых хозяйствах сдают много 
мелковвоного скота? Причина в 
том, что зачастую в колхозах в 
совхозах просто необходимо при­
резать скот, .недостагший нужно­
го веса. Отчасти это можно объ­
яснить тем, что в хозяйствах не­
рациональная система кормления, 
животные, находящиеся на от. 
корме, не сформированы по приз­
накам веса, пола, возраста, отчас­
ти тем, что животные часто боле­
ют и если немного подождать, то 
придется крупный рогатый скот 
и свиней вносить не в графу 
«прирезано», а в .графу «падеж». 
Много мяса уходит на так назы­
ваемые «хозяйственные нужды», 
В Денисовском совхозе получают 
ежегодно 12000—13000 поросят. 
А сдали, например, в прошлом 
году только 8719 голов. Еще 
2862 свиньи попали в графы «па. 
деж» и «внутрихозяйственные 
нужды». Разве оправдано то, что 
на внутрихозяйственные нужды 
забито 1546 голов? Такая же 
картина н по группам крупного 
рогатого скота: сдано 1594 жи­
вотных, пало — 80, на внутрихо- 1 

зийствемые иужды — 244. По­
лучается, что около 20 процентов 
произведенной в совхозе говяди­
ны Я свинины просто не доходит 
до мясокомбината. И это без уче­
та затрат на общественное пита-
г.ие. А как нам иногда не хвата­
ет этих процентов. 

Примеры можно приводить 
один за одним, по всем колхозам 
н совхозам. Так, в колхозе «Рос­
сия» в прошлом году сдано на 
мясокомбинат 4807 свиней, а па­
ло 813, на внутрихозяйственный 
з; бой пошло 909, крупного рога, 
того скота сдано 1059 голов, па­
деж — 166, забито — 158 голов. 
Вот и посудите сами, сколько мы 
н-а этом теряем. 

Выход чрезвычайно прост. На­
до улучшить содержание и уход 
за животными, ооздать группы 
интенсивного откорма, сбаланси­
ровать рационы кормления, улуч­
шить ветеринарное обслуживание. 

Вернемся опять к хозяйскому 
подходу к делу. Любой хозяин, 
кем бы он ни был, приложит мак. 
симум усилий для того, чтобы 
спасти корову, свинью от болез­
ни. И только в случае безвыход­
ного положения их прирежет. У 
нас в колхозах н совхозах дела­
ется наоборот. Им легче прире­
зать, чем вылечить. Вот и причи­
на появления на мясокомбинате 
мелковесного скота. Мне могут 
сказать, что со слабыми живот­
ными много возни. Со здоровыми 
вместе их держать нельзя, опять 
же на лекарства тратиться надо. 
Вес верно. Но ведь можно выде­
лить их в отдельную группу, н 
лекарства найти можно. А будет 
ли толк? Будет. Если из 100 жи­
вотных выздоровеет 60 и они 
достигнут того .веса, который 
считается повышенным, , все рас. 
ходы будут компенсированы. Так 
что надо животных не прирезать, 
а лечить н лечить хорошо, с пол­
ной ответственностью, без халат­
ности. 

Многие в хозяйствах объясняют 
мелковесность окота недостатка­
ми в рационе питания. В частное, 
ти, кивают на отсутствие кормов 
животного происхождения, вита­
минного корма. Им можно возра­
зить: а какой заменитель этим ви­
дам кормов вы попытались най. 
тп? В колхозах и совхозах прак­
тически не используется хвоя, 
ощущают животные острый не­
достаток в минеральной и вита, 
минной подкормке. Во все хозяй-
ст Еа завезен сейчас кормовой 
диамедифосфат, а вот использу­
ется он по назначению далеко не 
в е д е . 

Нет в колхозах и совхозах 
контроля за состоянием откорма 
скота, скотники зачастую подби­
раются без учета опыта и уме. 
ния, плохо организовано везде 
с оци а л 11 стнчеекое Gopeano в а ни е 
среди скотников нагульных и от­
кормочных гуртов. Поэтому и ха­
рактерно то, что в один месяц 
привесы идут вверх, а в другом 
не менее резко падают. 

Как ' видно, резервы есть у 
всех. Дело за хозяйским подхо­
дом к организации работы. Пора 
запомнить, что настоящий хозяин 
тот, кто умеет нз любого трудно­
го положения найти выход, полу, 
чгть максимум выгоды. 

М. ЧУГУНОВ, 
главный государственный 
инспектор по закупкам и 

качеству сельхозпродуктов. 

т* • -т. •-

С Ш ^ ПРИРОДЫ 
ДЕЛО ВСЕНАРОДНОЕ 

В командировку меня позвало 
письмо, полученное нз Барков. В 
нем сообщалось, что некоторые 
жители деревни вывозят р полей 
люцерну и разбрасывают ее в 
Ельнике у урочища Ермнловка. 
Здесь же -устанавливают капканы 
н петли. Попадая в ловушки бра­
коньеров, дикие козы гибнут. 

Летом, отправляясь в тайгу за 
черемшой или смородиной, жите­
ли Борков не раз встречали по 
берегам реки Колон, в лесной 
чаще, трупы несчастных живот­
ных. Способ .охоты, как видите, 
дгкий и категорически запрещен, 
ный. 

...Факты, как принято говорить 
з отчетах, подтвердились пол­
ностью. Видел я и упомянутую в 
письме люцерну. Сено аккуратно 
сложено в укромных местах. Не­
посвященный Человек, возможно, 
подумал бы, что какой-то люби, 
тель природы решил помочь жи­
вотным в дни трудной зимовки. 
Ко при тщательной проверке бы­
ли обнаружены на одной из троп 
капканы, выкованные кустарным 

По з а с л у г а м 
способом, и множество проволоч. 
ных петель. А вскоре удалось 
поймать с поличным члена район­
ного общества охотников В. И. 
Секушеико и его брата Н, И. 
Сскушенко. 

Не перевелись в Барках и дру­
гие нарушители правил охоты. 
Например, В. М. Мануйло много 
лет воровски охотился, не имея 
билета, и уклонялся от регистра­
ции оружия. При задержании он 
бросил ружье я лыжи, пытаясь 
скрыться. 

За нарушение правил охоты 
браконьеры -привлечены к строгой 
административной - ответствен, 
ности. Оружие Конфисковано, 
каждому предъявлен штраф по 
50 рублей, а В. И. Сек-ушеяко 
обязан возместить ущерб, причи­
ненный охотничьему хозяйству, в 
размере 176 рублей. 

Г. колчин, 
охотовед. 

Для бройлерных 
птицефаб р и к 

МОЛДАВСКАЯ ССР. Воспроизводство молодняка птицы мяс­
ного направления —• таксва «специальность» нового крупнейшего 
в республике племлтицерепродуктара, построенного в Рыбницко-м 
районе. Предприятие за год поставит бройлерным фабрикам, кол­
хозным фермам и населению 12 миллионов суточных цыплят. Через 
каждые три дня около 80 тысяч цыплят доставляется. на межхо­
зяйственную птицефабрику, расположенную в селе Красненькое. 

На снимке: в одном пз цехов. где выращивается молодняк 
для маточного стада. Оператор Г. Корчевская при норме 19—20 
граммов дббилась 27-граммовых среднесуточных привесов каждо­
го цыпленка. 

Фото А. Гринько (Фотохроника ТАСС). 

ОТ ВЫБОРОВ ДО ВЫБОРОВ 

ДЛЯ ВАС. КРАСНОЯРЦЫ 
«Высшая цель социалистиче­

ского производства — наиболее 
пелное удовлетворение растущих 
-материальных и культурных пот. 
ребностей советских людей... Ин­
тересы народа, забота о его бла­
ге — главное п деятельности 
Коммунистической партии» — го. 
верится в Обращении ЦК КПСС 
ко всем избирателям, гражданам 
СССР. Эту огромную заботу сн-
бцрямн-красноярцы постоянно 
ощущают на себе. Вот что полу­
чили они за три года пятилетки 
в области жилищного строитель­
ства, народного образования, 
культуры, торговли. 

Новоселья 
С начала десятой пятилетки го. 

до вые объемы капитальных вло­
жений в жилищное строительство 
возросли на 19 процентов. Вве­
дено 5,2 млн. квадратных метров 
жилой площади. 

Лишь в 1978 году построено 
более 1,8 млн. квадратных мет­
ров жилья. Ключи от новых бла­
гоустроенных квартир вручены 
бе лее чем 36 тысячам семей. 

Обеспеченность жилья по краю 
составляет: центральным отопле­
нием — 68,4 процента, горячим 
водоснабжением — 55 процен­
тов, водопроводом — 67 процен­
тов, канализацией — 65,1 про­

цента. Это большой рост в удоб­
ствах. Жители многих сел и дере­
вень получили возможность поль­
зоваться такими же коммуналь­
ными удобствами, что и горо­
жане. 

Дорогой знаний 
' В крае различными видами 

обучения охвачено 654 тысячи 
человек, нз них в общеобразова­
тельных школах обучается 501,8 
тысячи, в средних профессиональ­
но-технических училищах — 19,4 
тысячи, в техникумах и других 
средних специальных учебных за-
вс-дениях — 70,9 тысячи, в выс­
ших учебных заведениях — 61,9 
тысячи человек. 

Новыми типовыми зданиями 
и кол обеспечено преобладающее 
большинство райцентров, цент­
ральных усадеб совхозов и кол­
хозов. За годы нынешней пяти­
летки введено в эксплуатацию 
школ на 59,3 тысячи мест. 

На кабинетную систему обуче­
ния переведено более 70 процен­
тов школ. Сейчас уже 80,5 про­
цента школьников обучается в 
первую смену против 72,2 про цен. 

i 
та в 1975 году. 

Продолжает развиваться сеть 
профтехучилищ. 

Для вашего досуга 
Только за годы девятой и три 

года десятой пятилеток дополни­
тельно открыто в крае 487 учреж­
дений культуры, в том' числе та­

кие крупные, как Красноярский 
государственный театр оперы, и 
балета, институт искусств, -хоре, 
о'рафическое училище, создан 
симфонический оркестр. Построе­
но н сдано в эксплуатацию 313 
новых объектов культуры. 

Сейчас в распоряжении трудя­
щихся края 3,6 тысячи учрежде­
ний культуры и искусства. Лишь 
государственная сеть имеет ' в 
свеем составе 63 районных и го­
родских и 1,5 тысячи сельских 
домов культуры и клубов, 1,3 ты. 
сячи массовых библиотек, 10 про­
фессиональных театров, 12 музе­
ев, 130 музыкальных школ, фи­
лармонию. В них работает свыше 
девяти тысяч специалистов. 

В. НИКОЛАЕВ, 
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„ З А Р Н И Ц А " — ШКОЛА МУЖЕСТВА 
«Зарнице» — все возрасты по­

корны. Это и понятно; кому из 
мальчишек не хочется быть здо­
ровыми, сильными, ловкими, чув­
ствовать себя настоящими солда­
тами, а какая уважающая себя 
девчонка отстанет от мальчишки? 
Поэтому они так дружно, с энту­
зиазмом принимают участие в 
этой военно-спортивной игре. 

В Курайской средней школе 
идею провести «Зарницу» лелея­
ли давно, И вот, наконец, на­
стал этот день. В начале марта 
ученики 4—7 классов первыми 
вступили в борьбу за командную 
победу. В программу военно-
спортивного праздника входили: 
парад, где ребята должны были 
показать умение ходить строем, 
•исполнять песни, сдавать рапор­
ты, исполнять все движения, вхо­
дящие в понятие «строевая под­
готовка», и спортивные игры. Уче­
ники с боем брали собственноруч­
но построенную к этому времени 
снежную крепость. 

Через два дня выявились побе­
дители. Первое места поделили 
между собой ученики 5 «а» и 
6 классов, на втором месте коман­
да 5 «б», «а третьем — 7 «а» 
классов. 

Несколько дней спустя была 
проведена военизированная эста­
фета среди старших школьников. 
Район «боевых действий» был 
поделен па девять этапов: лыж­
ная гонка на три километра, пе­
реноска «раненого» на 200 метров, 
метание гранаты в цель, лыжная 

гонка на 2 километра, бег на 
500 метров в противогазе, пере­
вязка «раненого» и передача эста­
феты через 100 метров, гонка 
на лыжах на 1 километр, стрель­
ба из пневматическом винтовки и 
вновь лыжная гонка на 3 кило­
метра. Программа весьма на­
пряженная. Действия учеников, 
принявших участие в «Зарнице», 
затрудняли пересеченная мест­
ность, глубокий снег. Отчасти эти 
трудности компенсировались ве­
сельем, царившим повсюду, друж­
ной поддержкой многочисленных 
болельщиков. 

Красочно был оформлен стар­
товый городок. Но это интересова­
ло одних болельщиков, участни­
кам эстафеты было не до этого: 
все они были нацелены только 
на борьбу. И вот первый этап. 
Уже в лыжной гонке спор пошел 
на секунды. Гарновскнй Слава , 
Свиридов Сергей, Яньков Коля, 
Юшин Сергей — в таком порядке 
закончили эти состязания ребя­
та. 

Еще больший азарт разгорелся 
на втором этапе. Переноска «ра­
неных» доставила всем массу 
веселья и удовольствия. Смеялись 
даже сами «раненые», когда. ИХ 
совсем неосторожно вываливали 
в глубокий снег. 

Метание гранаты, вновь лыж­
ная гонка. А много хлопот доста­
вил ребятам бег в противогазе. 
Согласитесь, что преодолеть 500 
метров по снежным увалам зача­

стую проваливаясь по пояс в 
снег не так-то просто. К тому 
же тем, кто не выдерживал и пы­
тался тайком приподнять маску 
И вдохнуть побольше воздуха, 
начислялись штрафные очки. 

Не подумайте, что девчонки 
остались в стороне. Нет. В лыж­
ных гонках хорошее мастерство С 
продемонстрировали Тамара Агу-
рова и Тоня Машукова, хорошо 
стреляла Галя Артюшенко, а Ва­
ля Иванова на последнем этапе 
сумела занять второе место. 

Победу своей команде принес 
ученик 10 «а» класса Иднатулин 
Коля. Он всего на несколько се­
кунд опередил своих основных 
соперников на последней лыжной 
гонке. Вместе с ним празднова­
ли победу Слава Гзрновский, 
Игорь Фролов и Андрей Петров. 
На втором месте ученики 9-а 
класса, третьими призерами ста­
ли школьники из 8 «а» класса. 

Все ребята принявшие участие 
в военно-спортивной игре «Зар­
ница», продемонстрировали уме­
ние, мужество, смекалку. Можно 
сказать, что нашим отцам и де­
дам растет достойная смена. 

«Зарница» закончилась. Но еще 
долго ребята будут вспоминать, 
сколько удовольствия она им до­
ставила. Хочется сказать учени­
кам всех школ района: играйте 
вместе с нами. 

И. БАЖЕНОВ, 

преподаватель 
Курайской средней школы. 

Ветер. Ветер со снегом — круговерть над головой, впереди 
кругом. Студеный ветер обжигает лицо, забивается в рукава. 

Скорее, скорее! До финиша осталось совсем немного... 

Фото В. Вернадского, 

!иглашает кинотеатр „Заря" 

НОВОСТИ КУЛЬТУРНОЙ ЖИЗНИ 

В н а г р а д у — 
аплодисменты 

Недавно нашими гостями были 
участники художественной само, 
деятельности Курайского Дома 
культуры. Прямо скажем: по­
радовали нас соседи своим вы­
ступлением. Много смеха вызвали 
юмористические рассказы, читала 
которые П. А. Логутова, дирек­
тор Дома культуры. Понравились 
песни в исполнении П. А, Логу-
товой и В. И. Андрияновой. 

Тепло был принят зрителями и 
вокально-инструментальный ан­
самбль «Поющие молодцы». Каж­

дый номер его встречался друж­
ными аплодисментами. В исполне­
нии ансамбля — Ольги Глазер, 
Анатолия Хотько, Виктора Кале­
ного, Сергея Гаврнлова — про­
звучали популярные советские I 
песни. 

Все присутствующие на кон-1 
церте остались довольны выступ­
лением своих соседей И потому 
искренне благодарим участников 
самодеятельности и ждем их сно­
ва в гости. 

Т. КУЗЬМИНА, 
В. ВАСИЛЬЧЕНКО, 

Г, АРТЮШЕНКО, 
. Л . СТЕПАНОВА и другие 

жители Ашпатска. | 

Ир 

ПЯТОЕ ВРЕМЯ ГОЛА 

•...Два друга — молодые инже-
I неры Андрей Баркалин, уверен­
ный, деловой, и незадачливый, 

I добрый Паша Пушкарцгв, — за­
кончив вуз, пришли на производ-
с тво, И если Баркалину, работав­
шему уже и бригадиром, и мае 

'терем, предлагают возглавить Карцев дает Андрею урок 
luex, то с Пушкарцевым дело об- шшнааыюстп. Жизнь 
сюит сложнее: у станка днпло-

I мированного инженера держать 

Андрей — в который раз — по­
могает другу: его стараниями Па­
ше предлагают место в Госнадзо. 
ре по качеству. 

За три дня до конца квартала 
на завод, где работал Андрей, 
нагрянула проверка, которую вы­
нужден проводить один Пушкар-
гев. Баркалин просит друга отло­
жить обнародование результатов 
проверки всего на один день, 
чтобы месячный план считали вы­
полненным. И здесь друзья меня­
ются местами. Теперь уже Пуш-

1 р и н -

заставляст 
их по-новому взглянуть на себя 
к друг на друга... 

сер Олег Никитин. — Затрагивая 
серьезные и острые социальные 
проблемы развития нашего обще­
ства в свете решений XXV съезда 
КПСС, нам также хотелось вяс 

ете человека в 
таждаиской пози. 

„Школьные годы" 
Таксе имя носит ансамбль пес­

ни и танца Норильского город­
ского Дворца пионеров и школь­
ников имени Аркадия Гайдара. 
Любители искусства заполярного 
города широко отметили двадца­
типятилетие этого творческого 
коллектива. 

За это время лауреат премии 
Ленинского комсомола ансамбль 
норильских ребят стал известен 
далеко за пределами нашего профессиональными певцами 

кове, Симферополе, Сочи, трижды I 
показывали свое мастерство roc-1 
тям всесоюзной детской здравии- • 
п'ы «Артек». т 

Богат и разнообразен репорту. | 
ар коллектива. В нем литератур­
но музыкальные композиции, тан­
цевальные сюиты, хореографиче­
ские постановки. Сотнн ребят в 
разное время были артистами ан­
самбля. И ПУСТЬ они не стали 

I нельзя, а доверить ему людей и — Выбор темы для меня не 
оборудование опасаются. И тогда случаен, — рассказывает режне. 

ПИСЬМО В Р Е Д А К Ц И Ю 

НА СУД ТОВАРИЩЕЙ 

сказать и с 
жнзпп, о е: 
шш, о честности, принципиаль­
ности; бескомпромиссности, о 
том, что каждый человек должен 
отвечать за дело рук своих. Об 
этом в нашей картине просто п 
убедительно говорит директор за­
рода: «Проблема качества начи­
нается е нас самих, с каждого из 
нас». 

Посмотреть цветной широкоэк­
ранный фильм «Пятое время го­
ла» зрители смогут 15 марта. 

М. ЭОТКИНА 

края. Школьники выступали с 
концертами в Красноярске, Харь-

танцорами, но на всю жизнь | 
сохранили любовь к искусству. 

На этот раз ответ перед кол­
лективом держал рабочий пило­
рамы М. О. Гаевский. В ремонт. 

он не 
новичок. В декабре 1976 года 
был уволен за нарушение трудо-
гон дисциплины. Спустя два года 
он вновь попросился на работу, и 
руководство предприятия повери­
ло заверениям Гаевского Но че­
рез некоторое время Гаевскнй в 
пьяном виде стал бродить по 
улицам села, приставать к прохо­
жим, за что н был задержан ра­
ботниками милиции. 

Только должных выводов Га­
евскнй не делает. Вновь прогул. 
Работники ремстройучастка Н. Я. 
Крутилнна, В. П. Лохнев на засе­
дании товарищеского суда осу­
дили поступки М. О. Гаевского. 
Нарушителю дисциплины объяв­
лен общественный выговор. 

В. КУЛЬКОВА. 

председатель товарищеского суда 
ремонтно-строительного участка. 

Зам. редактора 
П. ЕРМАЧИХИН. 

Администрация Дзержин-
ского леспромхоза предлагает 
жителям поселка леспромхоза 
рассчитаться за электроэнер­
гию до 15 марта. В против­
ном случае свет будет отклю­

чен. • * • * 

Пищевому объединению 
срочно требуется помощник 
повара для работы в курай­
ской школе. Обращаться в 
столовую № 1 с У до 18 часов. 

Кинотеатр 
„Заря" 

16 марта 
СЛЕДОВАТЕЛЬ ПО 

ПРОЗВИЩУ «ШЕРИФ» 
Начало: в 16-30. 18-30. 20-30 час 
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